arenagruppen

Filmerna och medféljande lararhandled-
ningar kompletterar vart utbildningsma-
terial Arbetsmiljo - sa funkar det for att

i undervisningen ge mojlighet till fordju-
pade kunskaper och diskussioner som
ror arbetsmarknaden och arbetslivet.

arenaskolinfo

Fyra filmer om arbetsmiljo

Mobbning, hot och vald, sdkerhet och schyssta villkor ar aktuella amnen pa manga av vara arbets-
platser runt omi Sverige. Lyft arbetsmiljo i klassrummet genom att l1ata eleverna se fyra kortfilmer
som belyser vanliga arbetsmiljéproblem.

Genom att se vara kortfilmer, diskutera och undersoka vidare om vad som géller pa Sveriges arbets-
platser, far eleverna 6kad forstaelse for och kunskap om arbetsmiljo.

Till varje film finns en lararhandledning som innehaller lektionsférslag, dvningar och ytterligare case
att arbeta med. | lararhandledningarna gors ocksa tydliga kopplingar till GY 11.
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Schyssta villkor pa
arbetsplatsen

Vad far det fér konsekvenser att kinna otrygg-
het i sin anstallning och pa sin arbetsplats? Kan
jag sjalv paverka situationen eller ar det bara att
gilla laget? Vi far traffa Linda och Linnéa och hora
deras berattelser, de ar tva unga manniskor som
bada jobbat under oschyssta villkor under flera ar.
| filmen far vi ocksd moéta Jamshid, som gick ihop
med sina arbetskamrater och pa sa vis lyckades
forbattra arbetsmiljon pa deras arbetsplats.
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Se filmen och ladda

Tillhérande case, faktablad och ldrarhandledning ner lararhandledning
ger eleverna mojlighet att diskutera schyssta vill-
kor, situationer som kan uppsta och vad man kan
gora at det.
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Sikerhet pa arbetsplatsen

Emilia var nara att begravas under ton av malm
under sitt jobbpass i en gruva. | var kortfilm tar
hon oss tillbaka till den dar dagen fér nagra ar
sedan nar olyckan var framme. Vem har ansvaret
for att arbetsmiljon ar sdker och vad hander nar
en olycka val ar framme?

-och i och med att jag har lite brattom ut
Tillhérande case, faktablad och lararhandledning sa snubblar jag.
ger eleverna mojlighet att diskutera sdkerhet pa
arbetsplatsen, vem som bar ansvar, hur man arbe-
tar forebyggande med sakerhet och mycket mer. Se filmen och ladda

ner lararhandledning

Mobbning pa arbetsplatsen

Varje ar utsatts manniskor for mobbning, bade i
skolan och péa arbetsplatser runt om i Sverige. Vad
har arbetsgivaren for ansvar egentligen? Nar det
inte finns nagra bevis utan "bara ar min kansla”,
om det ar ens chef som ar den som mobbar, hur
gor jag da? | tolv ar kdnde sig Linda mobbad pa sin
arbetsplats, vi far hora hennes berattelse.

Det var val mycket...ilska.
Tillhérande case, faktablad och lararhandledning
ger eleverna mojlighet att diskutera mobbning pa
arbetsplatsen, hur det kan ta sig uttryck och vad Se filmen och ladda

man kan géra at det. ner ldrarhandledning

o o
Hot och vald pa arbetsplatsen @ oo e
Vad gors nar arbetstagare utsatts for hot och
vald pa sin arbetsplats och gar det att undvika
helt? Eller ar det ndgot en far rakna med i en del
yrken? Kan arbetsgivaren férutse alla tankbara
situationer och sta ansvarig nar man arbetar
med manniskor i kris till exempel, som Linda som

jobbade som socionom pa ett socialkontor och en - QN
Nar man hamnade pa socialtjinsten
dag blev hotad. ' " var manga av oss inte forberedda.

Tillhérande case, faktablad och lararhandled-
ning ger eleverna méjlighet att diskutera hot och Se filmen och ladda
trakasserier pa arbetsplatsen, hur det kan ta sig
uttryck och vad man kan gora at det.

ner lararhandledning
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